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План работы МОУ «СОШ №56» по реализации национальной образовательной инициативы "Наша новая школа"
I Обновление образовательных стандартов
	№
п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1
	Участие в семинарах по внедрению ФГОС  второго поколения
	2010-2011 учебный год
	Администрация
Руководители МО

	2
	Проведение педагогического совета по обновлению образовательных стандартов
	Сентябрь 2011
	Администрация

	3
	Изучение готовности школы к введению новых образовательных стандартов
	Январь 2011
	Администрация

	4
	Модификация программ в связи с необходимостью введения компетентностного подхода к преподаванию учебных предметов
	2010-2012
	Руководители МО

	5
	Внедрение БУП начальной школы
	2011-2012
	Администрация
Руководители МО

	6
	Внедрение новых учебных программ и УМК начальной школы
	2011-2013
	Администрация
Руководители МО

	7
	Разработка и совершенствование программ дополнительного образования
	2011-2013
	Зам.директора по ВР

	8
	Расширение направлений предпрофильной подготовки, 
	2011-2013
	Методический совет

	9
	Организация профильного обучения
	2011-2013
	Администрация

	10
	Увеличение числа учащихся, вовлеченных в систему дополнительного образования
	ежегодно
	МО классных руководителей


II Поддержка талантливых детей
 
	№
п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1
	Создание банка одаренных детей
	2011
	Заместители директора по УР и ВР

	2
	Расширение участия школьников в интеллектуальных, творческих конкурсах
	ежегодно
	Заместители директора по УР и ВР

	3
	Проведение ученической конференции «Познание неизведанного»
	ежегодно
	Заместитель директора по ВР

	4
	Создание программы «Одаренные дети»
	2011
	Методический совет

	5
	Ведение ученических портфолио с целью учета индивидуальных достижений обучающихся
	ежегодно
	Классные руководители

	6
	Расширение сети дополнительного образования школы
	ежегодно
	Администрация

	7
	Расширение сети социального партнерства с учреждениями ДО
	ежегодно
	Администрация

	8
	Проведение конкурса «Ученик года»
	ежегодно
	Зам.директора по ВР


III  Совершенствование учительского корпуса
 
	№
п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1
	Участие педагогов в профессиональных конкурсах
	ежегодно
	Администрация, руководители МО

	2
	Проведение школьной научно-практической конференции «Личностный рост учителя и ученика как цель и результат учебно-воспитательного процесса»
	ежегодно
	Методический совет

	3
	Проведение семинара по новой форме аттестации педагогических и руководящих работников
	2011
	Администрация

	4
	Формирование резерва руководящих кадров школы
	ежегодно
	Директор школы

	5
	Совершенствование системы научно-методического сопровождения педагогических кадров
	ежегодно
	Администрация

	6
	Публикаций педагогов в средствах массовой информации
	ежегодно
	Руководители МО

	7
	Пополнение методической копилки школы разработками педагогов
	ежегодно
	Руководители МО

	8
	Совершенствование ИКТ-компетенций педагогов школы. Использование возможностей сети Интеренет ( участие в сетевых семинарах, акциях, форумах; создание индивидуальных сайтов; публикации в сети Интернет)
	ежегодно
	Администрация, методический совет

	9
	Повышение квалификации учителей на курсах, использование возможностей дистанционного обучения
	ежегодно
	Администрация, методический совет


IV Изменение школьной инфраструктуры
 

	№п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1
	Заключение договоров взаимодействия с культурными, спортивными центрами п. Восточный
	ежегодно
	Зам.директора по ВР

	2
	Обеспечение подвоза учащихся на занятия из п. Ильича
	ежегодно
	Директор школы

	3
	Текущий ремонт школы
	ежегодно
	Зам.директора по АХЧ

	4
	Оснащение школы современным мультимедийным оборудованием
	ежегодно
	Зам.директора по АХЧ

	5
	Создание программы по энергосбережению
	2010
	Зам.директора по АХЧ

	6
	Приобретение необходимой мебели для школы
	ежегодно
	Зам.директора по АХЧ

	7
	Организация деятельности Управляющего совета школы, обеспечивающей заинтересованное участие родителей и общественности в управлении образовательным учреждением
	ежегодно
	Директор школы


   V Сохранение и укрепление здоровья школьников
	№
п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1
	Организация мониторинга за состоянием здоровья обучающихся
	ежегодно
	Зам.директора по ВР

	2
	Качественная организация сбалансированного горячего питания
	ежегодно
	Социальный педагог

	3
	Организация физкультурно-оздоровительных мероприятий в режиме учебного дня: физминутки, подвижные перемены
	В течение учебного года
	Классные руководители, учителя-предметники

	4
	Организация учебных занятий с позиций здоровьесбережения
	В течение учебного года
	Учителя-предметники

	5
	Составление расписания в соответствии с СанПин
	август
	Зам.директора по УР

	6
	Организация и проведение общешкольных физкультурно-массовых и спортивных мероприятий
	В течение учебного года
	Зам.директора по ВР

	7
	Проведение родительских собраний, классных часов по вопросам здоровьесбережения
	В течение учебного года
	Зам.директора по ВР

	8
	Качественная организация спортивных занятий школьников
	ежегодно
	Учителя-физической культуры

	9
	Медицинский осмотр учащихся, диспансеризация
	ежегодно
	Медработник

	10
	Приобретение инвентаря для спортивного зала
	ежегодно
	Зам.директора по АХЧ

	11
	Приобретение учебно-методической литературы, дисков по здоровьесберегающим технологиям
	ежегодно
	Библиотекарь

	12
	Информирование субъектов образовательного процесса по вопросам здоровьесбережения
	ежегодно
	Администрация

	13
	Развитие сети социального партнерства  с медико-психологическими  и социальными службами района, города
	ежегодно
	Администрация

	14
	Организация летнего отдыха детей
	ежегодно
	Зам.директора по ВР


VI  Расширение самостоятельности школы
 

	№
п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1
	Расширение системы стимулирования работников школы по группам персонала
	ежегодно
	Администрация Управляющий совет

	2
	Организация информационной открытости школы для общественности
	ежегодно
	Администрация,


